
Программа нацелена на совершенствование компетенций, необходимых для осуществления мобили-
зационной подготовки в организациях, овладение основами мобилизационной работы в организаци-
ях; изучение основ обеспечения мобилизационной подготовки в организациях; освоение организаци-
онно-методических основ перевода организаций на работу в условиях военного времени.
Программа разработана на основании актуальной редакции Федерального закона от 26.02.1997 
N 31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации».

КЛЮЧЕВЫЕ ПУНКТЫ:
1. Нормативное правовое и методическое обе-
спечение мобилизационной подготовки и 
мобилизации. Мобилизационная подготовка и 
мобилизация в Российской Федерации. Основ-
ные цели, задачи, принципы и содержание 
мобилизационной подготовки и мобилизации 
в Российской Федерации.
2. Управление мобилизационной подготовкой. 
Полномочия органов государственной власти и 
местного самоуправления, обязанности орга-
низаций и граждан в области мобилизацион-
ной подготовки и мобилизации.
3. Основы мобилизационной работы в органи-
зации.
4. Функции, права и обязанности мобилизаци-
онных органов. Мобилизационное планирова-
ние в организации. Организация контроля и 
оценка состояния мобилизационной подготовки 
и мобилизационной готовности в организации.
5. Организация обучения и повышения квали-
фикации по мобилизационной подготовке.
6. Мобилизационное планирование в органи-
зации. Организация контроля и оценка состоя-
ния мобилизационной подготовки и мобилиза-
ционной готовности в организации.
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7. Основные принципы перевода на работу в усло-
виях военного времени экономики Российской 
Федерации (субъекта РФ). Перевод организаций на 
работу в условиях военного времени.
8. Организация управления и контроля при пере-
воде организаций на работу в условиях военного 
времени. Нормированное снабжение населения 
продовольственными и непродовольственными 
товарами в период мобилизации, в период дей-
ствия военного положения и в военное время.
9. Перевод организаций на работу в условиях воен-
ного времени.
10. Воинский учет и бронирование граждан 
Российской Федерации, пребывающих в запасе, 
Вооруженных Сил Российской Федерации, феде-
ральных органов исполнительной власти, имеющих 
запас и работающих в органах государственной 
власти, местного самоуправления и организациях.
11. Обеспечение мобилизационного развертыва-
ния Вооруженных Сил Российской Федерации. 
Защита сведений, составляющих государственную 
и иную, охраняемую законодательством Россий-
ской Федерации тайну в области мобилизацион-
ной подготовки и мобилизации.


